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ЗУСТРІЧ ЗІ СФОРМОВАНИМИ ГРУПАМИ 
СТУДЕНТІВ 

Запитання для обговорення у малій групі 

1. Чому студентам, які навчаються вже другий рік, все ще потрібне заохочення?  

2. Як розуміння п'яти категорій лідерів вплине на їхнє служіння НЖЦ?  

3. Чому для місцевої церкви важливо розрізняти ці п'ять категорій лідерів?  

4. Що п'ять категорій лідерів мають означати для кожного звичайного члена церкви?  

5. На вашу думку, наскільки важливо виводити звичайних членів церкви на новий рівень лідерства?  

6. Як ви можете допомогти своїм студентам уникнути пастки бути просто «свідками»? 

7. Як збір інформації про людину може допомогти побудувати взаєморозуміння?  

8. Як би радили збирати інформацію про студентів? 

9. Чому важливо ретельно збирати інформацію? 

10. Що б ви сказали студенту, якому неприємно, що ви збираєте інформацію про нього? 

11. Чому, на вашу думку, корисно дати студентам можливість розповісти про курси, які вони проходили?  

12. Якщо ви також ведете останній курс, який вони проходили, чи може це все ще мати цінність для 
неформального оцінювання цього курсу? 

13. Як, на вашу думку, потрібно поводитися зі студентом, який негативно відгукується про курс, який він 
вивчав? 

14. Наскільки ефективнішою зможе бути ваша група, якщо ви будете відводити час на знайомство з 
духовними лідерами, яким підзвітні ваші студенти? 

15. Як ви можете визначити, хто є їхнім духовним лідером?  

16. Що може статися, якщо ви з самого початку не допоможете своїм студентам зрозуміти , скільки часу 
їм потрібно, і не навчите їх правильно розподіляти свій час, щоб упоратися з новими вимогами?  

17. Багато студентів скажуть, що вони зможуть впоратися з додатковими вимогами щодо часу, хоча це 
може бути не так. Як ви можете бути цілковито впевнені, що вони зможуть впоратися з додатковими 
вимогами щодо часу і таким чином виконати свої обов'язки коуча курсу? 

18. Якщо у вас ще є запитання, будь ласка, поставте їх зараз. 


